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1. Call to Care - formdl og modell
2. Prakftiske gvelser

3. Pilotprosjekt i Norge



Fremme empatiske relasjoner som grunnlag for barns
lcering og utvikling, og senere deltakelse | samfunnsliv

« Kultivere og styrke den relasjonelle delen av
pedagogisk praksis

« Tverrfaglig

* Fleksibel modell



Det du allerede gjor

Sikker base Sosial og
Trygghet < > em.os.JoneII

utvikling
Omsorg




Hvordan styrke det du allerede gjor

Nevrovitenskap
Sikker base Sosial og
Trygghet < | > emosjonell
utvikling
Omsorg

Trene oppmerksomhet og empati



Omsorg og empati har 3 sider
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Call to Care

B e

Pilotprosjekt i Norge

Kilde: Mind & Life Institute
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Styrke elevenes sosiale kompetanse og
evne til empati

Sterre fokus pd den relasjonelle delen av lcering,
| mate med krav om prestasjoner og resultater

Utvikle en norsk modell
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| den generelle Icereplanen star felgende:

«Opplceringens mal er & ruste barn, unge og voksne til &
mate livets oppgaver og mestre utfordringer sammen
med andre. Den skal gi hver elev kyndighet til & ta hdnd
om seg selv og sitt liv, og samtidig overskudd og vilje til &
std andre bi.y

«Den ma venne dem til & ta ansvar - fil & vurdere
virkningene for andre av egne handlinger og &
bedgmme dem med etisk bevissthet.»
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1. Elevene mad lcere a vite u H [ s I:

2. Elevene ma lcere a gjere United Nalions
o o Educational, Scientific and

3. Elevene ma lcere a veere Cultural Organization

4. Elevene ma lcere A leve sammen

Utdannelse og dannelse er parallelle oppgaver for skolen
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PAvirker mental og fysisk helse. Stress og velveoere
@kt vennlighet og medfglelse overfor andre

Mer tunet inn pd elevenes behov

Oppndr mer stattende relasjoner med elevene
Bedre klasseledelse

@kt evne til & se helhet og prioritere

Mer selv-moftiverte

Forskningssammendrag, Katherine Weare (2014)
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1. Husk PAUSE med girskift

Senke tempo eller stoppe helt opp

2. En vennlig innstilling -
AKSEPT

Det er som det er akkurat na

3. Indre forankring

-1 kropp, pust, hjerte




TRYGGHETSSIRKELEN®

Foreldre med fokus pa barnets behov

© Cooper, Hoffman, Marvin, & Powell, 1999

Jeg
trenger

trenger
at du

at du m\

Stagtter min
utforsking

Beskytter meg
Traster meg

Viser godhet for meg &‘-‘
Organiserer fglelsene =~ mine

Tar i mot
meg nar jeg
sgker deg

Jeg
treng
tdu

Jeg
trenger
_at du

/

Passer pa meg
Fryder deg over meg
Hjelper meg nar jeg

trenger det
Har det ggy med

T

meg




Relasjonskompetanse

- med Trygghetssirkelen som eksempel




Fremdiriftsplan

Tidsperiode Aktivitet Samlinger

Hast 2015 Personalet gver selv 9

Var 2016 Personalet gver selv 9

Noen klasseforsgk

Hast 2016 Gjennomigre i klasser ?

+ januar Fere logg

Var 2017 Ferdigstille materiell

Evaluering
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Forankring i ledelsen
Hele organisasjonen
Tidsaspektet
Medutvikling
Kontemplative gvelser
Variasjon og tilpasning




